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1/12 Formannskap 18.01.2012

— Seknad om tilskudd til arbeidsmiljeforbedringer ombord
"Boysen' F-292-L

Radmannens forslag til vedtak:

Arvid Fredriksen innvilges et tilskudd inntil kr 25.000,- til delvis finansiering av
arbeidsmiljetiltak om bord ”Boysen”.

Finansiering skjer ved bruk av fiskerifondet.

Vedtaket er basert pd kostnadsoverslaget i sgknaden fra Fredriksen av 13.12.2011.
Innvilget tilskudd utgjsr 50 % av kostnadsoverslaget.

VILKAR FOR TILSKUDD

A. Ved flytting, salg eller at virksomheten oppfarer innen 5 ar, kan Fondsstyret kreve tilskudd
forholdsmessig tilbakebetalt. Tilskuddet nedskrives arlig med 20 % av opprinnelig tilskudd.

B. Tilsagn om tilskudd er gyldig i 6 maneder fra vedtak er gjort i fondsstyret.

C. Fondsmottaker skal gi tilbakemelding om bruken av midlene innen 3 uker etter mottakelse av
tilsagn.

D. Tilsagnet annulleres automatisk dersom det omsgkte tiltaket ikke blir realisert. Ved nybygg kan
tilsagnet varighet sgkes forlenget.

E. Utbetaling skal bare finne sted nar det foreligger dokumentasjon pa at anskaffelsen er i
samsvar med sgknaden.

Klageadgang:

Det gis anledning til 4 klage pé vedtaket. Klagefrist er tre uker etter at vedtaket er mottatt. Mer
om klagemuligheter framgér i vedlagte skjema “Melding om rett til & klage over
forvaltningsvedtak™.



Vedlegg:

Ingen

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):
Tilbud fra Frydenbe Oksfjord Slipp og Mek AS.

Saksutredning:

Arvid Fredriksen seker fiskerifondet om tilskudd, stort kr 25.000,- til bygging av ny fiskebinge
med flotter.

Det er innhentet tilbud pé arbeidet fra Frydenbe @ksfjord Slipp & Mek AS. Tilbudet er som

folger:
e Materialer, gass og sveisetrad kr 18.626,-.
e Arbeid (60 timer) kr 32.400,-
e Totalt, eks mva kr 51.026,-

Resten, kr 26.026,- vil bli finansiert ved bruk av egne midler.

Fiskebingen vil fi en hevbar bunn, noe som vil veere med pé & bedre arbeidsmiljoet om bord
”Boysen”.

Opplysninger om sgker og fartey:
Arvid Fredriksen star oppfort pa blad B i fiskermanntallet, innskrivingsdato: 20.09.1982.
Fredriksen er fodti1 1948 ( 64 &r).

Oppslag pa bestemt fartey — Boysen F-292-L

Farmyopplysninger

Registreringsmerke: F 02921l Radio-/Kjenningssignal: LM5675 Fartgynav:</B< TD> BOYSEN
Stegrste lengde(m): 12,15 Art: DEKKET Motorkraft (HK): 185
Lengde(m): Skrogmateriale: PLAST Byggedr motor: 1996
Bredde: 3,82 Byggear: 1976
Bruttotonnasje (1969): Ombygget: 1993
Bruttotonnasje (annen): 14 Dato mélebrev: Merke/tinglysningsdato: 22.05.1984
Eieropplysninger
Organisasjonsnummer: 969618206 Navn: ARVID FREDRIKSEN Fiskermanntall:
Organisasjonsform: Enkeltmannsforetak Postadresse: NJORDV 5

Postnr/sted: 9550 @KSFIORD
Aksjonaerer
Id/Organisasjonsnummer Navn Andel (%) Fiskermanntall

Fokk kR XK FREDRIKSEN ARVID FRTJOF 100 B



Konsesjoner og deltakeradganger

Type Konsesjon / Kvotestgrrelse
Konvensjonelle fartgy < 28 m Hj.lengde Torsk (12,15)
Hj.lengde Hyse/Sei (12,15)
Fakt.Torsk Nord,Konv.redskap (3,59)
Fakt.Hyse Nord,Konv.redskap (3,38)
Fakt.Sei Nord,Konv.redskap (3,35)

Arskvoten tildelt farteyet i adgangsregulerte fiskerier

Fiskeslag Oomréde Redskap Kvote (tonn)
Sei Nord for 62, breddegrad Konvensjonelle redskap 28,42
Torsk Nord for 62. breddegrad Konvensjonelle redskap 67,11

Fangst registrert pa fartey i adgangsregulert fiske. Aktivitet 2011

Fangst(tonn)
" Redskap
Fiskeslag Omréde 1.24 Siste landingsdato
3, T

Hyse Nord for 62 Konvensl_onell 5,42 22.11.2011

A Konvensjonell 22.11.2011
Sei Nord for 62 Konvensjonell 63,83 22.11.2011
Torsk Nord for 62 ] A

Radmannens vurdering:

Nedenfor er utdrag fra reglene for fiskerifondet:

Bruken av fondet skal vaere i samsvar med strategiene i Kommuneplanen for Loppa kommune. Fondet
tilfores kapital ved bevilgninger over kommunens driftsbudsjett.

§ 2. BRUK AV FONDET
Fondet kan brukes til

[ Toppfinansiering av langsiktige investeringer, herunder delvis dekning av egenkapital il fiskere
som skaffer seg helarsdrevne fiskefartgy fra 7,5 meter og opp.

O Anskaffelse av kvoterettigheter innenfor eksisterende strukturordning —
ombygginger/anskaffelser for omlegging av driften.

[ Tiltak som forbedrer sikkerhet og arbeidsmiljo

1 Infrastrukturtiltak for fiskeringeringa

§ 4. KRAV TIL SOKER ORDINART FISKERIFOND

A. Seker skal veere bosatt i Loppa kommune, og veere registrert i fiskermanntallet pa blad B eller i
kombinasjonsnaering fiske/jordbruk

B. Seker skal veere skattepliktig i Loppa kommune

C. Seker i Loppa kommune skal til enhver tid eie minimum 51 % av fartay/foretak.

D. Sgker skal dokumentere minimum 10 % egenkapital ved sgknad om tilskudd

E. | sgknaden ma soker bekrefte at intensjonen er lokal leveranse i Loppa kommune

F. Fiskere som leverer fangst til mottak/fordelingsanlegg i Loppa kommune vil bli prioritert

G. Ved anskaffelse av brukt fartay, skal det fremlegges tilstandsrapport/takst som dokumenterer
at farteyets standard og beskaffenhet er tilfredsstillende.



§ 5. UTMALING AV TILSKUDD
Det forutsettes at alle andre mulige finansieringsordninger sgkes utnyttet maksimalt. Sgknad il
fiskerifondet skal inneholde falgende:

1 Opplysninger til sgker (utdannelse, erfaringer og lignende)
[1 Kostnadsoverslag

[1 Planskisser ved sgknad om nybygg

] Pantesikkerhet

[ Fartgyets lennsomhetsevne (driftsbudsjett, kvoter)

[J Vurdering av mannskapssituasjonen

[ Det m& framkomme i administrasjonens utredning om seker tidligere er innvilget lan/tilskudd og
om disse er ivaretatt.

Tilskudd fra fiskerifondet kan ikke overstige 50 % av investeringskostnaden (eks. merverdiavgift), oppad
begrenset til kr. 100.000,-. For investeringer over kr. 100.000,- forutsettes det medfinansiering fra andre
offentlige bidragsytere som Samisk utviklingsfond, Innovasjon Norge m.v.

Om seknaden og segkeren/ aktiviteten i fiske:

Det sekes om tilskudd til bedring av arbeidsmiljeet om bord “Boysen”

I paragraf 2 blir det vist til at fondet kan brukes til iltak som forbedrer sikkerhet og arbeidsmiljg.
Paragraf 4 inneholder bestemmelser om krav til seker. Seker oppfyller alle kravene her.

I paragraf 5 blir det vist til utmaling av tilskudd og om det er innvilget tilskudd tidligere og

ivaretakelsen av disse.

Fiskerifondet gir anledning til & gi inntil 50 % av investeringskostnadene i tilskudd, oppad
begrenset til kr 100.000,-.

Seker har ingen neeringslén i kommunen.
Aktiviteten 1 2011 viser at hele torskekvoten er fisket opp samt deler av seikvoten.
Seker oppfyller vilkérene i regelverket for fiskerifondet. Seker har ogsd vist en god

aktivitet i 2011. Det innstilles derfor pd at seker far et tilskudd pa kr25.000,- til
miljeinvesteringer om bord fiskebdten "Boysen”.



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Sentraladministrasjonen

Dato: 10.01.2012 Terje Haugen
Arkivref:  2012/33-0/223
terje.k.haugen@loppa.kommune.no

Saknsnr Utvalg Magtedato

2/12 Formannskap 18.01.2012

Partsrederiet MS Perlemor DA - Seknadsskjema
fiskebatfinansiering

Radmannens forslag til vedtak:

1. Partsrederiet MS Perlemor DA innvilges et tilskudd pa kr 100.000,- til delvis
finansiering av kjop av ny fiskebét.

2. Partsrederiet Perlemor DA innvilges et tilskudd pa kr 100.000,- til delvis finansiering
av ombygging for bedre arbeidsmilje /montering av snurrevadutstyr.

Finansiering: bruk av fiskerifondet.

VILKAR FOR TILSKUDDENE:

A. Ved flytting, salg eller at virksomheten oppfarer innen 5 ar, kan Fondsstyret kreve tilskudd
forholdsmessig tilbakebetalt. Tilskuddet nedskrives arlig med 20 % av opprinnelig tilskudd.

B. Tilsagn om tilskudd er gyldig i 6 maneder fra vedtak er gjort i fondsstyret.

C. Fondsmottaker skal gi tilbakemelding om bruken av midlene innen 3 uker etter mottakelse av
tilsagn.

D. Tilsagnet annulleres automatisk dersom det omsgkte tiltaket ikke blir realisert. Ved nybygg kan
tilsagnet varighet sgkes forlenget.

E. Utbetaling skal bare finne sted nar det foreligger dokumentasjon pa at anskaffelsen er i
samsvar med sgknaden.

Klageadgang:

Det gis anledning til & klage pa vedtaket. Klageftist er tre uker etter at vedtaket er mottatt. Mer
om klagemuligheter framgér i vedlagte skjema “Melding om rett til 4 klage over
forvaltningsvedtak”.



Vedlegg:

Ingen

Andre saksdokumenter (ikke vedlagt):

Saksutredning:

PR ”Perlemor” DA v/Odd Fossmo seker fiskerifondet i Loppa om tilskudd kr 200.000,- til
delvis finansiering av brukt fiskebat.

Det er satt opp folgende kostnader for prosjektet:

e Kjop av fiskefartoy kr 5.600.000,-

e Rigging for snurrevad/arb.milje kr 1.400.000,-(tilbud fra Finnmark
hydraulikk)
Totale kostnader kr 7.000.000,-

Finansieringsplan:

Lan Innovasjon Norge kr 5.300.000,-
Samisk utvfond kr 300.000,-
Loppa kommune kr 200.000,-
Egenkapital kr 1.200.000.-
Finansiering i alt kr 7.000.000,-

Fiskerettigheter overfares fra rederiets fartgy "Johan P”. Johan P er lagt
ut for salg uten rettigheter.

Fiskerettighetene er verdsatt til ca 5 mill kr.

Opplysninger om fartgyet:

Detaljer

[Print]

Navn p# fartoy Havrand
Fartoy type Fiskebat
Lengde (meter) 14,96

Flagy Nonway
Bygge nummer 87

Kalle signal LK5910
Tonnasje 24,99 BT
Tidligere navn Marte Kristine, Breivik Jr, Hauge Junior
Bygge sted Solnesbét AS
Bygget dr 1996

Hijelpe maskineri Perkins hjelpemotor (-05)

Lasterom: 42 m3 (isolert buik)
Kapasiteter Diesel: 2 x 3000 liter
Ferskvann: 6000 liter



350 hk. (12 liter) Scania (-03)
Hoved maskineri Twindisc Quick Shift gear (-11)

Helset propellsystem (-96)
Materiale Aluminium

1,5 " spyle og lensepumpe.
2 x 1,5 " elektrisk mapex pumpe (spyle og lense)

Stabtank pa rorhustak montert 2008,
Annet maskineri og utstyr Nytt hydraulisk anlegg med variabel pumpe (150 1. min} fra Danfoss (-08)

Tridlost internett.

Dorkvarme i messe
Dimmensjon 14,96 x 5,01 x2,6

Lorentzen 1200 kyg. gardrager
Garnrenne i alum (-08)
Dekksutstyr Maydam garngreier
TMP 500 K kran {-07), n/ fjerstyring
Hydraulisk sloyelinje
Furuno 122 ekkolodd (-06)
Furuno Black box ekkolodd (-07)
2 x Sailor 2047 vht (-06)
Furuno GP 32 GPS (-06)
GP 32 GPS (-08)
Elektronikk Ofex kartmaskin (-07)
Furuno black boy 64 nm radar (-07)
Furuno 1932 radar (-07)
Simrad AP 30 autopilot (-06)
Nokia mobil (-06)
Kameraovervikning pa dekk.
6 pers Zodiac redningstlite (-05)
6 x Helly Hansen overlevningsdrakter (-06)
Sikkerhetsutstyr 6 x flytevester
Servoteknikk brannvarslingsanlegg.
Jotron nodpeilesener,
2 x lugarer, 4 koyer
Toalett og dusj
Innredning Bysseovn, Gass m/ bluss + komfyr.
Pyro automatic (-07)
Tv, video cd osv.

Meget velhold bét.

Diverse Nytt hydrautisk antegge i med syrefaste ror hvor mye av rorene er skjult. 150 1. pumpe pa PTO

Prisantydning NOK § 600 000.-

Klasse Kystfiske. Hovedklasse passert august 2011,

Opplysninger om sgkerne:

Odd Fossmo , fisker fra 1988, bateier fra 1994.

Frits Fossmo, fisker fra 1983 ,bateier fra 1999
Opplysninger sladdet jfr. off.loven § jfr. Fvl. § 13.1

Radmannens vurdering:

Nedenfor er utdrag av regelverket for fiskerifondet:

Fondet kan brukes til

[ Toppfinansiering av langsiktige investeringer, herunder delvis dekning av egenkapital til fiskere
som skaffer seg helarsdrevne fiskefartay fra 7,5 meter og opp.

[0 Anskaffelse av kvoterettigheter innenfor eksisterende strukturordning —
ombygginger/anskaffelser for omlegging av driften.

[ Tiltak som forbedrer sikkerhet og arbeidsmiljg



1 Infrastrukturtiltak for fiskerinaeringa

Det forutsettes at alle andre mulige finansieringsordninger sgkes utnyttet maksimalt. Seknad til
fiskerifondet skal inneholde falgende:

[0 Opplysninger til sgker (utdannelse, erfaringer og lignende)
1 Kostnadsoverslag

[1 Planskisser ved sgknad om nybygg

L1 Pantesikkerhet

[ Fartayets lannsomhetsevne (driftsbudsiett, kvoter)

[ Vurdering av mannskapssituasjonen

[ Det ma framkomme i administrasjonens utredning om seker tidligere er innvilget lan/tilskudd og
om disse er ivaretatt.

Tilskudd fra fiskerifondet kan ikke overstige 50 % av investeringskostnaden (eks. merverdiavgift), oppad
begrenset til kr. 100.000,-. For investeringer over kr. 100.000,- forutsettes det medfinansiering fra andre
offentlige bidragsytere som Samisk utviklingsfond, Innovasjon Norge m.v.

Sgknaden tilfredsstiller kravene i regelverket for tilskudd hva angér kjep av fiskefartay.

Sgknadsbelgpet , kr 200.000,-, ligger over maksgrensen pé tilskudd fra fondet. Regelverket gir kun
anledning fil & gi kr 100.000,- i tilskudd.

En har her valgt & se pa sgknaden som en sgknad om tilskudd til kjgp avny bat og som en sgknad
om tilskudd til arbeidsmiljginvesteringer / kjsp og montering av nytt snurrevadutstyr.

Det foreslas derfor at det innvilges kr100.000i tilskudd i forbindelse med bétkjep , og kr 100.000,- i
tilskudd til arbeidsmiljginvesteringer/ kjgp og montering av nytt snurrevadutstyr.

Dette batprosjektet er sveert viktig for Bergsfjord og for Loppa kommune. sjaddet jfr. § 13, jfr. Fvl.§13.1.
' De har valgt & satse pa ny

bat med muligheter for et bedre arbeidsmiljg og arbeidsvilkar gjennom & satse p& ny teknologi.

Satsinga betyr at det fortsatt vil veere 3-4 fiskere og deres familier som fortsatt vil bli bosatt i
kommunen. Denne satsinga vil ogsa bety noe for fiskebruketi Bergsfjord da det vil levere
mesteparten av fangstene her. | felge budsjettet skal det fiskes ca 276 tonn torsk, sei og hyse i
2012.

Det er sgkt Innovasjon Norge om lan og Samisk Utviklingsfond om tilskudd.



LOPPA KOMMUNE Saksframlegg

Radmann

Dato: 03.01.2012 Bjernar Tollefsen
Arkivref:  2011/837-3/

080 bjornar.tollefsen@loppa.kommune.no
Saknsnr Utvalg Motedato
3/12 Formannskap 18.01.2012

Kommunestyre

— Godtgjoring folkevalgte

Radmannens forslag til vedtak:

1. Loppa kommunestyre vedtar fremlagte forslag til reglement for godtgjering av folkevalgte.
2. Reglementet gjelder fra og med 01.01.12

3. Reglementet rulleres nest siste r i valgperiodene, forste gang i 2014.

4, Vedtak i kommunestyresak 24/08 oppheves (partistotte).

Vedlegg:

Godtgjering folkevalgte - forslag

Saksutredning:

Reglementet som bestemmer godtgjerelsen til folkevalgte ble sist behandlet i 2008. Siden
satsene har

veert uendret siden da, legges det nd frem et forslag til nytt reglement. Saken ble lagt frem til
politisk behandling i desember 2011, men ble da utsatt.

Radmannens vurdering:

Ettersom det er 3 ar siden forrige reglement for godtgjerelse til folkevalgte ble vedtatt, ser
rddmannen det som hensiktsmessig at dette rulleres og gis en ny politisk behandling.
Réadmannen har tillatt seg & foresla nye satser. Dersom andre satser vedtas vil dette enkelt
kunne endres i det reglement som skal vaere gjeldende.

Nytt i det foreslatte reglementet er at godtgjerelse til ordferer fristilles fra riddmanns lenn, og
knyttes



direkte opp mot Stortingsrepresentantenes godtgjering. Den faste godtgjerelsen til
representantene,

unntatt stortingspresidenten, blir med Stortingets samtykke fastsatt av en egen kommisjon —
Stortingets

lennskommisjon — som ogsa fastsetter regjeringsmedlemmenes lenn. Kommisjonen vurderer
godtgjerelsene arlig pr. 1. mai.

Det vil veere vanskelig & foreta en vurdering av vervet som ordferer i forholdt til vervet som
stortingsrepresentant. En konstaterer at mange kommuner legger seg pa intervallet 90 — 100 %
av godtgjorelsen til stortingsrepresentanter. P& bakgrunn av signaler fra politisk side anbefaler
rddmannen at satsen legges til 85 % av godtgjerelsen til stortingsrepresentanter. Dette er noe
under den lonn ordferer har i dag. I forslag til godtgjerelse har radmannen foreslatt at ordforers
lonn fryses til denne er p4 samme niva som 85 % av stortingsrepresentantenes lgnn. Dette er
gjort for & folge prinsippet som folges generelt i kommunene, at ingen settes ned i lonn.

Nytt er det ogsa at de ovrige faste godtgjeringer til folkevalgte er prosentvis relatert til
ordferergodtgjeringen, og justeres i trad med denne. P& denne méten sikrer en at satsene
justeres i trdd med lennsutviklingen i samfunnet for avrig.

Det foreslas at reglementet justeres/oppgraderes hvert tredje ar i hver valgperiode, forste gang i
2014.
Arlig merkostnad for denne gkningen er ca kr 70.000,-. Ny arskostnad ca kr 161.000,-.
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2.1

2.2
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GENERELT

Reglementet tar sikte pa & gi en rimelig kompensasjon for den arbeidsinnsats som ytes
av folkevalgte representanter, gi erstatning for tap av arbeidsinntekt, samt 4 dekke reelle
utgifter forbundet med tillitsvervet.

UTGIFTSDEKNING
Reiseutgifter og kostgodtgjorelse

Reise- og kostutgifter ved deltaking i kommunale meter dekkes etter statens regulativ.
Det nevnes spesielt at i de tilfeller kommunen gir lunsj eller middag gjeres fradrag i
kostgodtgjerelsen iht regulativ.

Tapt arbeidsfortjeneste

- Dokumentert tapt arbeidsfortjeneste dekkes med inntil kr 1500,- pr dag.

- Ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste dekkes med kr. 800,- pr.dag.

- Ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste deler av dag (inntil 5 timer) dekkes med
kr. 150,- pr. time.

Erstatning for tapt arbeidsfortjeneste betales medlemmer i alle kommunale utvalg, styrer
og rad. Erstatningen betales ogsa folkevalgte som er i annet oppdrag for kommunen (kurs,
reiser, meter) i den grad disse ma legges pa dagtid.

For 4 oppfylle kommunelovens § 41 nr 2 gis ogsd folkevalgte uten arbeidsinntekt,
eksempelvis hjemmevaerende husmadre/ studenter/ alderspensjonister/ uferepensjonister
m.v. en ulegitimert erstatning. Krav om slik erstatning ma fremmes pé egen blankett.
Utgiftsgodtgjorelse for omsorgsarbeid

Den som har reelle utgifter til omsorgsarbeid for barn, syke eldre eller
funksjonshemmede far dekket utgifter til tilsyn og pleie i den tid han/hun er fravaerende

for 4 ivareta kommunale verv.

Legitimerte utgifter dekkes pr. motedag med kr 65,- pr time, maksimalt kr. 450,-.



3.1

3.2

FAST GODTGJORELSE TIL FOLKEVALGTE
Godtgjorelse til ordferer
Som hovedprinsipp gjelder folgende retningslinjer for godtgjerelse til ordforer.

Godtgjerelse ordferer settes til 85 % av godtgjering for stortingsrepresentanter, og
justeres arlig (pr 1. mai) i trdd med gjeldende satser.

Ordforeren gis ikke feriegodtgjering, men godtgjerelsen utbetales i 12 like rater pr &r.

Ordfereren tilknyttes kommunens pensjonsordning.

Etter endt tjeneste inntommes ordforeren etterlonn etter folgende prinsipper:
- 1 % méned dersom vedkommende inntrer i stilling etter
valgperioden

- 3 méneder dersom vedkommende ikke tiltrer i stilling etter
valgperioden

Det utbetales ikke metegodtgjoring til ordferer.

Dersom ordferer velges som leder for politisk utvalg utbetales ikke ledergodtgjering etter
reglene for dette utvalg i medhold av dette regelverk.

Godtgjerelse til varaordferer

Godtgjerelse til varaordferer settes til 6 % av ordfererens godtgjerelse, og reguleres
etter denne.

Godtgjorelsen inkluderer alle oppdrag denne utferer inkludert evt stedfortreder for
ordforer i ferier.

Godtgjerelsen utbetales i 12 like rater pr 4r.

Godtgjerelsen dekker ogsa fast godtgjerelse som formannskapsmedlem.

Det utbetales ikke metegodtgjering for deltaking i formannskapsmetene

Dersom varaordforer velges som leder for politisk utvalg utbetales ledergodtgjering etter
reglene for dette utvalg i medhold av dette regelverk. Det utbetales ikke motegodtgjerelse

for deltakelse i andre utvalg.

Dersom varaordforer gir inn som ordforer ved sykefraveer utover arbeidsgiverperioden
gis godtgjering som ordforer.
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3.4

3.5

3.6

3.7

Godtgjerelse til formannskapets medlemmer (unntatt ordferer og varaordferer)

Godtgjerelse til formannskapets medlemmer settes til 2 % av ordfererens godtgjorelse,
og reguleres etter denne.

Det utbetales ikke mategodtgjering for deltaking i Formannskapsmetene

Motende varamedlemmer mottar godtgjering pr.mote

Godtgjerelse til hovedutvalgsledere inkludert kontrollutvalget

Godtgjerelse til leder av hovedutvalg settes til 2 % av ordfererens godtgjerelse, og
reguleres etter denne.

Det utbetales ikke motegodtgjering for leders deltaking i hovedutvalget

Godtgjorelse til ledere for faste underutvalg, styrer og riad

Godtgjorelse til leder av faste underutvalg, styrer og rad settes til 0,9 % av ordfererens
godtgjerelse, og reguleres etter denne.

Det utbetales ikke motegodtgjering for leders deltaking i utvalgene

Godtgjerelse overformynderiet

Overformynderiets medlemmer gis en fast arlig godtgjerelse pa 0,6 % av ordforers
godtgjerelse.

Godtgjering for bruk av egen pc og skriver

Loppa kommune onsker & legge til rette for okt bruk av meteinnkalling via e-post. For
medlemmer som fast mottar innkalling og sakspapirer via e-post betales en &rlig
kompensasjon for bruk av egen pc og skriver etter folgende satser:

- Medlemmer av alle valgte organer med unntak av formannskapet: kr. 1.000,-.

Medlemmer av formannskapet som bruker kommunens lesebrett tilstds en arlig
godtgjerelse pa kr 500,-.



4.1

4.2

4.3

4.4

MOTEGODTGJORELSE
Godtgjerelse ved kommunestyremsoter

Motegodtgjerelse for kommunestyrets motende medlemmer og varamedlemmer (unntatt
ordferer og varaordferer) settes til:

K. 400,-

Godtgjorelse ved formannskapsmeter

Det betales ikke motegodtgjering for formannskapets faste medlemmer.
Motegodtgjering for varamedlemmer i formannskapet settes til:

Kr. 400,- for meter over 5 timer

Kr. 300,- for mater under 5 timer
Godtgjerelse for medlemmer i faste underutvalg, styrer og rad

Mpgtegodtgjering for metende medlemmer og varamedlemmer i faste underutvalg styrer
og rad settes til:

Kr. 400,- for meter over 5 timer
Kr. 300,- for meter under 5 timer

Godtgjorelse for medlemmer i AD hoc-utvalg

Motegodtgjering for metende medlemmer og varamedlemmer i Ad hoc-utvalg settes til:
K. 400,- for meter over 5 timer

Kr. 300,- for meter under 5 timer

Kommunestyret vedtar ved oppretting av Ad hoc utvalg hvorvidt det skal betales
ledergodtgjering. Dette vurderes opp mot utvalgets arbeidsomfang.



5.1

5.2
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GJENNOMGAENDE BESTEMMELSER

Fast godtgjerelse utbetales fullt ut til representanter som har mett i minst 75 % av
metene gjeldende ar. Fastgodtgjerelsen reduseres forholdsmessig ved fravar sterre enn
25 %.

Samlet utbetaling av fastgodtgjerelse (unntatt ordferer og varaordferer) og
metegodtgjerelse foretas 2 ganger pr. &r (juni og desember).

Tapt arbeidsfortjeneste og kjaregodtgjorelse utbetales fortlopende sé snart krav er
fremmet.

KOMMUNAL STOTTE TIL PARTIGRUPPER

Det ytes folgende kommunal stette til partigrupper i kommunestyret:

Pr. gruppe 1 kommunestyret: kr. 3.000,-
Pr. representant i kommunestyret: kr. 2.000,-

Partistetten utbetales en gang pr. &r — innen 1 juli.

IKRAFTTREDELSE/ JUSTERINGER

Reglement for godtgjeringer for folkevalgte i Loppa kommune gjelder fom. 01.01.2012.
Ordforerens lonn justeres i trdd med dette reglement nér dagens ordfererlenn samsvarer
med 85 % av stortingsrepresentantenes lonn. Dette reglementet erstatter tidligere
reglement for folkevalgtgodtgjeringer.

Reglementet evalueres i slutten av hver valgperiode.
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Kommunal planstrategi for Loppa

1 PLANSTRATEGIENS FORMAL

Loppa kommune skal n3 i gang med utarbeidelse av kommuneplan. | denne prosessen er kommunal
planstrategi et verktgy med det formal & klargjgre hvilke planoppgaver som bgr startes opp eller
viderefgres i den nye kommuneplanen. Planstrategien er ikke en plan hvor man tar stilling til mal og
strategier, men en arena for 3 drgfte behov og utviklingstrekk i kommunen. Ved a definere
kommunens planbehov kan man gjennom tidlig prioritering effektivisere den videre planprosessen.
PA denne maten sgrger man for at planleggingen skal veere behovsstyrt og ikke gjgres mer
omfattende enn ngdvendig. Bestemmelsene om kommunal planstrategi er nedfelt i § 10-1. | folge
den nye plan- og bygningsloven bgr strategien inneholde:

e Redegjprelse for utviklingstrekk og utfordringer knyttet til samfunnsutvikling og miljg

e Drgfting av hovedtrekkene i en langsiktig arealstrategi slik at det blir ssmmenheng mellom
samfunnsutviklingen og arealbruk

e Vurdering av sektorenes planbehov

e Vurdering av prioriterte planoppgaver og revisjon av kommuneplanens samfunnsdel og
arealdel

Strategien skal vedtas i kommunestyret hver valgperiode, senest et ar etter konstituering. Gjennom
strategien vil man da kunne vurdere behovet for revisjon av kommunens planer.

Planstrategien skal utrede:

1. Status, utviklingstrekk og trender
2. Hovedutfordringer og muligheter

Kommuneplanen skal utrede:

3. Hvorvivil—mal
4. Hva som skal til for 3 komme dit — strategier

Kommuneplanen er langsiktig, og det er viktig med kontinuitet i kommunens langsiktige planlegging.
Kommunens sektorplaner bgr veere utarbeidet i henhold til kommuneplanens samfunnsdel, slik at
man far en sammenheng i utviklingen fremover. Maloppnaelse krever ofte langsiktig innsats. Det er
derfor viktig at kommuneplanen blir et godt styringsdokument, som kan styre kommunen, som
samlet organisasjon, mot malene.

Kommunens hovedoppgaver er & vaere samfunnsutvikler og tjenesteyter, og disse rollene henger tett
sammen. Det er viktig at kommunen gjennom aktiv samfunnsutvikling jobber for & mgte
tienestebehovene. Tilflytting, utdannelsesnivd og helsetilstand er eksempler pa forhold som
kommunen kan pavirke. Dette er forhold som har betydning for etterspgrsel etter kommunale
tjenester, og en positiv utvikling kan redusere framtidens tjenestebehov.



Grunnlaget for vurderingene i planstrategien er basert pa statistikk og prognoser (SSB), arsmelding
og handlingsplan fra omstillingsprogrammet, samt innspill fra sektorlederne i kommunen. (Videre har
kommunestyret kommet med forslag). N&r planstrategien foreligger og arbeidet med
kommuneplanen starter opp vil det gjennomfgres folkemgter for innspill til planarbeidet.

Dette dokumentet inneholder ...

Kommuneplanen skal inneholde en arealdel og en samfunnsdel. Det er hensikismessig & legge
fgringene for samfunnsdelen fgrst, slik at arealdelen blir en konsekvens av denne. Ved a definere
hvilken samfunnsmessig utvikling man gnsker i kommunen vil man kunne lage en langsiktig arealplan
som retter seg etter dette.

Planstrategien er et verktgy for & legge fgringene for hvilke elementer som skal prioriteres i
samfunnsdelen, og falgelig ogsa arealdelen av kommuneplanen. Videre vil det vurderes hvilke
sektorplaner som skal viderefgres, oppdateres eller utarbeides innenfor planperioden.

| tillegg til egne planer mé Loppa kommune forholde seg til nasjonale og regionale forventninger.

I de kommende planperioder vil planstrategien rulleres hvert fjerde ar. Man vil da ta stilling til
omfanget av planbehovet, slik at hele eller deler av kommuneplanen kan revideres etter behov. Bruk
av planstrategi som verktgy vil dermed effektivisere planarbeidet, og gj@re det mer oversiktlig.

Slik status er i Loppa kommune na vil det vaere ngdvendig & gjgre et omfattende planarbeid. Derfor
vil planstrategien i denne omgang vaere et dokument som gir oversikt over situasjonen i kommunen
nar det gjelder befolkning, sysselsetting, transport, folkehelse, kompetanse ogsa videre, for sd a
foresla en rullering av ngdvendige planer. Kommuneplanen vil bli vedtatt i kommunestyret innen
hgsten 2013.



2 LOKALISERING OG DEMOGRAFI

Helt vest i Finnmark, helt nord i Norge ligger en liten kommune, blant alpine fjelltopper, under
mektige isbréer, langt ute i havgapet. Med Lopphavet som transportvei og neeringsgrunnlag,
blikkstille speil eller frddende udyr. Som kommune i Norge har Loppa en geografi som byr pa
utfordringer, men ogs& muligheter. (Kart) Kommunen grenser til Troms fylke og Kveenangen
kommune i sgr, Alta kommune i gst og Hasvik kommune i nord.

2.1 Befolkningsutvikling

Loppa kommune har pr. 1. juli 2011 1075 innbyggere. Det har lenge veert en jevn nedgang i
befolkningen. Nedgangen skyldes i hovedsak utflytting, men ogsa fpdselsunderskudd preger
befolkningsstatistikken i kommunen. | fglge prognoser fra SSB vil folketallet synke ytterligere, til 800 i
2030. Fglgene ser vi gjennom pkning i antall eldre, og samtidig vil det bli reduksjon i resten av
befolkningen.

Befolkning 2000-2010

Barn og unge, 0-19 ar 347 348 306 268

0ar 19 15 14 10

1-5 ar 107 96 65 54

6-15 ar 170 179 169 150 143 136
16-19 ar 51 58 58 54 55 49
Eldre, 67 arog eldre 242 241 231 235 220 224
67-79 ar 186 181 170 157 152 154
80-89 ar 48 55 56 72 61 64
90 ar og eldre 8 5 5 6 7 6
Yrkesfor alder, 20-66 ar 837 809 757 710 636 636
Folkemengde totalt 1426 1398 1294 1213 1106 1087

Kilde: SSB

Folketilvekst 2000-2010

Fodselsoverskudd -4 4 7 2 5 0 18 22 14 -8 2

Netto innflytting -1 -27 -62 -34 -18 -44 -45 -22 -5 8 -8

Folketilvekst 5 23 69 35 -28 53 63 -4 -19 0 9
Kilde: SSB

De neste arene star kommunen foran en utfordring nar det gjelder en gkende andel eldre i
befolkningen. | fglge SSB’s prognoser vil Loppa kommune i 2030 ha 260 personer over 67 dr, mot 236
i dag. Det vil si en gkning pa 24 personer, noe som kanskje ikke hgres sa drastisk ut, men det betyr
likevel at tjenestebehovet vil gke. Virkelig drastisk blir det nar vi ser at antallet personer i yrkesfgr
alder i samme periode vil synke fra 613 til 373. Hvis vi antar at prosentvis antall ufgre vil besta som i
dag (ca 10 %), vil dette si at det er 336 yrkesfgre igjen i hele kommunen. Dette betyr at den



"produserende” gruppen blir mindre mens den tjenestetrengende delen av befolkningen blir stgrre.
Dette er en nasjonal trend, og det betyr at kommunenes inntektsgrunnlag blir pavirket negativt.

Fremskrevet folkemengde 2011-2030

0-19 ér

0ar 11 8 8 8 8 7 6
1-5 ar 26 28 35 42 40 40 30
6-15 &r 135 127 103 90 86 78 76
16-19 ar 57 61 73 58 47 46 34

Yrkesfor alder, 20-66 ar 613 610 584 554 533 507 373

67 ar og eldre 236 242 239 240 250 259 260
Folkemengde totalt 1078 1076 1042 992 964 937 779
Kilde: SSB

Fremskrevet folketall 2010-2020 basert pa grunnkrets

Gksfiora/Gksfiordbotn — ga9 g7 675 636 590 572 549
Tverrfjord/Nuvsvag 160 159 158 150 145 138 132
Bergsfjord 128 126 125 120 115 115 113
Sandland 61 61 57 47 44 33 26
Sgr-Tverrfiord 20 20 20 18 14 12 10
Langfjordhamn 11 11 10 9 7 5 4
Skavnakk 7 6 3 2 2 0 0
Loppa ey 6 5 2 1 1 0 0
Brynilen 5 4 2 1 1 0 0
Sum 1087 1078 1052 984 919 875 834

Kilde: SSB Middels vekst MMMM

N&r det gjelder befolkningsutvikling har Loppa kommune store utfordringer ndr det gjelder 4

opprettholde folketallet. | fplge SSB’s prognoser vil folketallet stupe om man ikke snur trenden eller
stabiliserer folketallet.






3 LEVEKAR

3.1 Om levekdrene i Loppa

Levekarssituasjonen i en kommune har til og med 2008 veert beskrevet ved hjelp av en sakalt
levekarsindeks (SSB). Denne bygger pd indikatorene sosialhjelp, dgdelighet, ufgretrygd,
attfgringspenger, arbeidsledige og overgangsstgnad. Loppa scoret heller darlig pa denne statistikken,
som nr 418 av 430 kommuner i Norge (2008). Pa grunn av metodiske svakheter brukes ikke lenger
levekarsindeksen som mal.

Det er ogsa verdt & merke seg at denne indeksen ikke méler mer abstrakte verdier, som trygghet ved
3 bo i et lite samfunn, tidsbesparelse ved korte avstander, neerhet til friluftsomrader og lignende,
som man setter hgyt i Loppa. Som eksempel kan nevnes at Hggtun skole, med en elevmasse pa over
80, praktiserer “apen skole”, noe som vil si at ingen dgrer er |3st, at elevene kan spille ball i gymsalen
eller gitar p& musikkrommet i friminuttene. | et lite samfunn har man tillitt til hverandre, og man tar
ansvar for hverandre. Slike verdier har mye 3 si for trivsel, som igjen gir seg utslag i god helse.

Man kommer likevel ikke unna statistikken. Loppa kommune har blant annet en hgy andel ufgre.
Kommunen er tjenesteyter, men ogsd samfunnsutvikler. Hensikten med dette kapittelet er 3 legge
grunnlaget for en samfunnsutvikling som vil pavirke tjenestebehovet i kommunen pa en positiv mate.

3.2 Oppvekst og utdanning

3.2.1 Barnehage

Det er to barnehager i drift i Loppa kommune. Disse ligger i Bergsfjord og @ksfjord, og begge har god
kapasitet. | tillegg er det barnehage i Nuvsvag, men fordi det er feerre enn 5 barnehagebarn er denne
ikke i drift. Det er full barnehagedekning i kommunen. Kompetansemessig er det kun én av de
ansatte som har pedagogisk utdannelse.

Antall barn i barnehagealder framskrevet 2020-2040

0ar 11 8 7 6 6 5 4 4
13ar 2 11 7 6 6 6 4 4
23ar 3 2 8 6 6 6 4 4
3ar 8 3 8 6 6 6 4 4
4 ar 4 8 11 7 6 6 5 4
5ar 9 4 4 7 6 6 5 4

ar 11 9 4 8 6 6 6 4
Sum 48 45 49 46 42 41 32 28

Kilde: SSB Lav nasjonal vekst {(LLML)




Skaffe relevant kompetanse

3.2.2 Skole

Kommunal rapport har rangert' skolene i norske kommuner, og her scoret Loppa-skolene som nr. 8
pa landsbasis, og best av Finnmarksskolene.

| Loppa kommune er det fire skoler, og pa alle skolene er det oppvarmet svpmmebasseng. Skolene
ligger i @ksfjord, Nuvsvag, Bergsfjord og Sandland. | Pksfjord er det mulig & veere LOSA-elev det
forste ret pa videregdende. De pafglgende ar ma tas pa videregdende skole i Alta eller andre steder.

Antall elever i grunnskolen 1.-10. klasse 2002-2018

Bergsfjord 15 19 19 25 24 19 17

Hggtun 108 90 96 83 66 58 55

Nuvsvag 31 28 16 11 9 5

Sandland 12 9 5 4 4 4 3

Sum 166 146 136 123 103 86 81
Kilde: SSB

| Igpet av en ni ars periode, fra 2002-2012, har det totale elevtallet i kommunen sunket med 43
elever, fra 166-123. Med unntak av Bergsfjord skole, hvor det har veert en oppgang fra 15-25 elever,
har det vaert relativt jevn nedgang pa alle skolene. Skoledret 2011/2012 har Hggtun det hgyeste
elevtallet med 83, mens Sandland har lavest med 4.

Rangeringen ble gjort etter fplgende kriterier: gjennomsnittlige grunnskolepoeng, elever per
undervisningsrelatert arsverk, andel av undervisning av personale godkjent utdanning, netto driftsutgifter til
grunnskoleundervisning per innbygger 6-15 &r, andel ansatte i SFO med laerer-, fprskole- eller fag utdanning i

barne- og ungdomsarbeid.



3.2.3 Hgyere utdanning

| St.meld. nr. 16 (2006-2007) kommer det fram at det & fullfgre videregdende skole henger ngye
sammen med foreldrenes utdanningsniva. Pa landsbasis ser man at nesten 80 prosent av elevene og
laerlingene med foreldre med lang hgyere utdanning fullfgrer videregdende opplaering pd normert
tid, mens dette gjelder for bare 30 prosent av elevene med foreldre med grunnskole som hgyeste
oppnadde utdanning. | Loppa kommune ser vi av tall fra 2009 at det er 31 % som har fullfgrt
videregdende opplaering, mot 38 % i Finnmark og over 45,5 % pa landsbasis.

Andel elever med fullfgrt videregaende skole

Det bgr veere et mal for Loppa
kommune 3 tilrettelegge for gkt
giennomfgringsgrad i
videregdende oppleering. Allerede
pd ungdomskolen bgr det
fokuseres pa hvilke
yrkesmuligheter som finnes her,
og det ma tilrettelegges for gode
forhold for leerlinger. Dette kan
bidra til gkt motivasjon for &

giennomfgre videregdende 2009 2008

oppleering. Samtidig er det viktig toree I s

at en stor del av ungdommene fra

Loppa reiser ut, tar utdannelse og Kirde: bedrekommune nofssb.na

opplever andre steder i verden. Utfordringen blir & fa disse til 8 komme tilbake. De vil kunne se
Loppas muligheter med et nytt blikk, ha nye idéer og kunnskaper om hvordan man kan utnytte
potensialet i Loppa.

Andel av innbyggerne med hgyere utdanning

Av Loppas innbyggere er det kun
15 % som har hgyere utdanning.
Gjennomsnittet pa landsbasis er
21 %, mens i Finnmark har 18,5 %
av befolkningen hgyere
utdanning. Det er en klar
sammenheng mellom utdanning,
sosiogkonomi og helse. Derfor s
bgr utdanning veere et «+

satsningsomrade i 2
kommuneplanen. 0 2003 2009 2008
Norge Finnmark Loppa
Enheter / Ar

Kilde: bedrekommune.no/ssk.no

Legge til rette for okt giennomfgringsgrad i videregiende skole; god informasjon om



3.3 Helse

Befolkningens helse er blant samfunnets viktigste ressurser. A ivareta innbyggernes helse er en viktig
oppgave for kommunen som tjenesteyter. Helsesektoren er den stgrste i Loppa kommune. Som

samfunnsutvikler er det viktig at kommunen jobber mot 3 redusere tjenestebehovet, gjennom
forebyggende arbeid.

En rekke faktorer er med pa & legge grunnlag for befolkningens helse. Det er derfor viktig d involvere
alle sektorer i arbeidet med 3 tilrettelegge for bedre folkehelse, og ikke avgrense arbeidet til kun &
gjelde helsetjenestens profesjonskunnskap.

Ny folkehelselov gjelder fra 1. januar 2012. Lovforslaget inneholder fgigende hovedmomenter for
hvordan kommunen kan ivareta befolkningens helse:

- kommunen skal ta stilling til hvilke forhold vedrgrende befolkningens helse som utgjgr de
viktigste utfordringene

- oversikten over utfordringer skal vaere skriftlig

- utfordringene skal synliggjgres i kommunens planstrategi

- basert pa dette skal kommunen sette mal for utviklingen, samt iverksette relevante tiltak

Kommunen ma kartlegge situasjonen i Igpet av kommende periode, slik at disse utfordringene kan
inkluderes i rulleringen av neste planstrategi. Folkehelseinstituttet og fylkeskommunen skal kunne
bista med kartlegging.

Samhandlingsreformen

En stor forandring i kommunens helse- og omsorgstjenester kommer med samhandlingsreformen.
Samhandlingsreformen skal gjennomfgres gradvis fra 1. januar 2012, og veere fullstendig innfgrt i
2016. Reformen innebaerer at kommunene far vesentlig stgrre innflytelse over de samlede
helsetjenestene, og de far virkemidler til & utvikle de kommunale tjenestene.

Pasienter vil bli skrevet ut tidligere fra sykehusene, og det vil bli kommunenes ansvar a fortsette
oppfglgingen. Dette setter krav til fysisk kapasitet, kompetanse og tilgang til medisinsk utstyr. Det er
nedsatt en arbeidsgruppe som skal se p& hvordan Loppa kommune selv best kan utvikle sine egne
helsetjenester og kompetanse for & imgtekomme samhandlingsreformens utfordringer lokalt.

En virkning av samhandlingsreformen er at kommunene skal ta stgrre ansvar for forebyggende
helsearbeid. Folkehelseloven gir retningslinjer for hvordan dette kan gjgres. En arbeidsgruppe som
skal fremme forebyggende arbeid er nedsatt, og vil pabegynne sitt arbeid i fgrste del av 2012.



3.3.1 Omsorg

Helse- og omsorgsarbeidet i kommunen er det som per i dag sysselsetter flest i Loppa.
Fremtidsestimater viser at det vil bli et gkende behov for omsorgstilbud, samtidig som den yrkesfgre
andelen av befolkningen synker drastisk (kap. 2.1). Dette, sammen med inngangen av
samhandlingsreformen, byr pa utfordringer nar det gjelder dekning av behov for kompetanse, utstyr,
egnede boliger og sykehjemsplasser.

| @ksfjord har sykehjemsavdelingen i dag 18 plasser disponible. Disse fordeler seg slik:

- 9langtidsplasser

- 3 korttids-/ rehabiliterings-/ avlastningsplasser
- 5 plasser pa dementavdelingen

- 1sykestueplass

Rommene som benyttes til korttidsopphold er ganske store. | perioder ligger 2 pasienter pa ett rom.
Per i dag venter 2 pasienter pd langtidsplass, disse deler et korttidsrom. Det har over lengre tid veert
overbelegg i avdelingen. Behovet for sykehjemsplasser vil vaere gkende i drene fremover.

Estimert behov for sykehjemsplasser {25 % av befolkning over 80 ar)

Sum 80+ 73 74 77 94 96 102 105
Estimert behov 18 19 19 24 24 26 26
Kilde: SSB

| @ksfijord er det ogsa omsorgsboliger. De nyeste (Nerstranda) er moderne og oppfyller kravene til
universell utforming. Trygdeboligene har mangler nar det gjelder krav til universell utforming, og har
behov for utbedring.

En utfordring i helsesektoren er avstandene i kommunen, og mangelen pd veiforbindelse mellom
bygdene. Kollektivtransportsystemet legger fgringer for tjenestetilbudet, og begrenser mulighetene
for & komme til behandling. | dag tilbys legetimer i Nuvsvag, Bergsfjord og Sandland hver 14. dag, og
gvrige steder én gang i maneden, ved behov. Tettere oppfglging av pasienter de siste drene har vist
seg forebyggende, og det er sveert viktig & opprettholde utekontorene samt oppsgkende arbeid. |
tillegg til legekontoret har kommunen tre deltidsstillinger innen praktisk bistand i vestre Loppa, og én
fulltids helsefagarbeider i Nuvsvag. Arbeidsgruppa innen forebyggende helse bgr vurdere tiltak som
kan legges til disses stillinger.
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1 2011 ble det bygget et hofellesskap i @ksfjord, for personer med nedsatt funksjonsevne. Parkveien 2
har universelt utformede leiligheter, fellesarealer og er dggnbemannet.

N&r det gjelder psykisk helse har man i @ksfjord et dagtilbud innen ruspsykiatri, hvor man har tilbud
om trening, sosialt samvaer, og hvor man lager mat sammen en gang i uken. Det bgr her vurderes en
mulighet for utvidelse av tilbudet, transport og oppfeglging. Det jobbes tverrfaglig med psykisk helse i
kommunen, fordelt mellom psykiatrisk sykepleier, fysioterapeut, helsesgster, sosialleerer og leder for
omsorgsavdelingen. Psykiatriplanen m& revideres. Viktige elementer som ma inkluderes i revidert

plan er forebyggende arbeid og ansvarsfordeling mellom de involverte i arbeidet.

3.3.2 Rus
I NAV Loppa er det nylig ansatt en ruskonsulent. Rusmiddelplanen i Loppa er for 2000-2004, og ma

rulleres i neste periode. Det vil vaere hensiktsmessig a inkludere den i kommuneplanens
samfunnsdel, fremfor & la den bestd som kommunedelplan. De siste periodene er planen ikke rullert,
slik hensikten var. Det som isteden er gjennomgétt i hver periode er bevilgningsreglement. | rullering
av planen er det viktig at man i tillegg tar opp samfunnsrelaterte problemstillinger, herunder

utbredelsen av misbruk i kommunen, holdningsskapende arbeid og lignende.

Forebyggende arbeid mot utsatte grupper.

3.4 Kultur, idrett og friluftsliv

Loppa folkebibliotek ble i 2009 kéret til drets bibliotek i Finnmark. Bibliotekstilbudet i Loppa er godt,
med utlansfilialer i @ksfiord, Nuvsvdg, Bergsfiord og Ser-Tverrfiord. Tilbudet tas godt imot av
befolkning og turister, og bgr opprettholdes. Ved diskusjon om mulig omdisponering av kommunens
eiendommer, bgr en vurdere om det er mulig & flytte filialen i @ksfjord til et mer sentrumsnaert
lokale.

Samfunnshusene er bygdenes lokaler. Her kan man samles til fest, trening, kino, kafé og andre
arrangementer som behgver et stgrre lokale. Disse er viktige institusjoner i bygdene og ma
opprettholdes.
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I Loppa er det mange lag og foreninger som drives pa frivillig basis. Engasjementet blant innbyggerne
er stort, og enkelte bruker en stor andel av fritiden pa a skape et godt fritidstilbud til andre. Et slikt
engasjement er avgjgrende for fritidstilbudet, som igjen er viktig for trivsel, bolyst og folkehelse.
Kommunen ma derfor vurdere hvordan det kan tilrettelegges for videre engasjement, ivaretakelse av
det eksisterende tilbudet, samt videre utvikling.

Utviklingslagene i Loppa jobber for en positiv utvikling i lokalmiljgene. De bestdr av engasjerte
personer som bor i det enkelte lokalsamfunn, og drives kun pd initiativ fra disse personene.
Kommunen bidrar gkonomisk, men god aktivitet er avhengig av lokalt engasjement. Blant oppgavene
som utviklingslagene har patatt seg er merking av turstier, rydding av kratt der det tidligere har veert
beitemark for & sikre fremkommelighet og utsikt, initiativ til ilandfgringsplass for bater, ogsa videre.
Jobben som utviklingslagene utfgrer er av lokalsamfunnsutviklende karakter, ivaretar lokale
interesser og fungerer pd mange mater som talergr for befolkningen i bygdene.

Innen idretten er det flere aktive lag. Fotball er den idretten som dominerer, samt langrenn
vinterstid. Det kjgres opp skilgyper i Vassdalen, i Bergsfjord, Nuvsvag ved de lokale idrettslagene.
Barn og ungdom fra bygdene i vestre Loppa deltar sammen med @il pd idrettsarrangementer utenfor
kommunen. Dette er krevende transport- og tidsbruksmessig, men samtidig bidrar det til bedre
kjennskap bygdene imellom. Det finnes ikke innendgrs idrettshall i Loppa. Organisert trening
innendgrs foregar i skolenes gymsaler, som ikke egner seg godt til ballspill, og mangelen p3d
innendgrs hall hindrer turneringer i & kunne finne sted i Loppa. Likevel er det god oppslutning om
fotball sommerstid og langrenn vinterstid. Det er ogsa judotrening i @ksfjord.

De siste drene har flere fatt gynene opp for fiellsport. Fjellsportgruppa er relativt nydannet og utgjgr
en del av skigruppa til @ksfjord Idrettslag. Disse arrangerer toppturer vinterstid. Sommerstid legges
det ut trimposter i @ksfjord, Bergsfjord, Nuvsvag og Sandland i regi av lokale foreninger. Det er per i
dag ikke mange merkede turstier i kommunen. Bergsfjord utviklingslag har gjort en god jobb i
Bergsfjordomradet, og det er mulighet for & fa til noe lignende andre steder i kommunen. Det finnes
ikke noe godt, oppdatert turkart over omrédene i Loppa. Dette er noe som kan jobbes med for & sikre
tryggere ferdsel i naturen, samt gke tilgjengeligheten for naturomradene i kommunen.

Av annen innendgrs aktivitet har kommunen per i dag fire oppvarmede svgmmebasseng, tilknyttet
skolene. Her foregér barneidrett og svgmming for voksne/eldre.

Fysioterapeutene arrangerer innendgrs trening i gymsalen pad Hggtun for ungdomsgruppa,
herretrimmen og dametrimmen. For de eldre er det et opplegg pa Nerstranda. Her er det sveert god
oppslutning, og dette tilbudet er viktig for befolkningen i @ksfjord.

Atletklubben er @ksfiords helsestudio, med vekter og annet trimutstyr. Her holder ogsa
styrkelgftmiljget til. Tilsvarende trimrom finnes i Bergsfjord og Nuvsvag.

En rekke andre lag og foreninger gjgr en viktig jobb for lokalt engasjement og fritidstilbud, og det er
ikke hensiktsmessig & nevne alle her. Likevel ma Sanitetsforeningen nevnes som en viktig bidragsyter
til lokale arrangementer.

Pa kulturskolen er det totalt 38 elever, og noen benytter seg av to tilbud. De fleste bor i Pksfjord, i
tillegg til to elever i Bergsfjord. Kursene som tilbys: film, foto og redigering for 8.-10. klasse, drama
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for 2.-4. og 5.-10., aspiranter for 3.-10., piano for 4.-10., og band fra 6.-10. klasse. Det er viktig at
elevene deltar pa kursene i kulturskolen for & kunne opprettholde tilbudet. Med tanke pd at Loppa er
en liten kommune kan tilbudet i kulturskolen regnes som sveert godt. Tilbudet vil alltid vaere avhengig
av tilgjengelig kompetanse blant kulturskolens leerere.

| @ksfjord er det bygdekino p& samfunnshuset annenhver tirsdag. Selve gjennomfgringen av
visningen er na overtatt av 10. klasse, som rullerer pa & stille opp. Denne ordningen har ikke fungert
s4 bra, og det méa ses pd muligheter for en fast ansvarlig for kinovisningen.

3.5 Vare fysiske omgivelser

Folkehelsen pavirkes ogsa av vare fysiske omgivelser. Mulighet for & drive med de aktiviteter vi
gnsker, trygg og enkel fremkommelighet, naturlige mgteplasser, gode boliger og estetisk vakre
omgivelser er med pa a skape trivsel pd et sted.

For & sikre god fremkommelighet for alle ma det legges til rette gjennom prinsippet om universell
utforming. Universell utforming sikter mot & bedre tilgjengeligheten for alle og har seerlig fokus pa
personer med nedsatt funksjonsevne. Dette inkluderer funksjonsnedsettelse knyttet til syn, hgrsel,
bevegelse, forstdelse og fplsomhet for miljppévirkning. Det dreier seg om tilgjengelighet til
bygninger, utemiljp, produkter og andre viktige samfunnsomrader. Universell utforming er en
langsiktig nasjonal strategi for & bidra til & gjgre samfunnet tilgjengelig for alle og forhindre
diskriminering. Prinsippet om universell utforming skal ligge til grunn for planlegging og kravene til
det enkelte byggetiltak.

Videre bgr det sikres trygge fremkomstmuligheter for fotgjengere og syklister, og pa den maten
legges til rette for, og inspireres til, gkt fysisk aktivitet og mindre trafikk.

| det offentlige rom er det viktig med sékalte naturlige mgteplasser. Det vil si steder man kan treffe
andre i uformelle sammenhenger, som butikk, bibliotek, kafé, et torg eller park, lekeplass, tursti, eller
samfunnshus. Kommunen bgr medvirke til at slike funksjoner opprettes/opprettholdes. | arealplanen
vil det vaere hensiktsmessig & planlegge for sentrumsutvikling i @ksfjord, med fortetting av slike
funksjoner, slik at sentrum far en rolle som naturlig mgteplass.

Befolkningssammensettingen i kommunen vil utvikle seg mot en stgrre andel eldre, og dette betyr at
behovet for store boliger vil bli mindre. Samtidig ma det tilrettelegges gode boforhold for
barnefamilier, da det vil virke tiltrekkende for en samfunnsgruppe som er viktige for kommunens
fremtid. En gradvis endring av boligstrukturen ma vurderes.

N&r det gjelder estetikk m& kommunen sgrge for vedlikehold av sine arealer, samt stille krav om det
samme pa privat grunn.
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utformes etter prinsippet om universell
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4 NAERINGSLIV, SYSSELSETTING OG KOMPETANSE

Viser til Arsmelding 2010 fra omstillingsprogrammet i Loppa kommune for mer utfgrlig beskrivelse og
flere detaljer nar det gjelder neeringsstrukturen i Loppa. Nedenunder fglger hovedtrekkene.

4.1 Naeringsstruktur i Loppa

Jordbruk, skogbruk og fiske 72
Bergverksdrift og utvinning 12
Industri 26
Elektrisitet, vann og renovasjon 8
Bygge- og anleggsvirksomhet 18
Varehandel, motorvognreparasjoner 47
Transport og lagring 44
Overnattings- og serveringsvirksomhet 19
Informasjon og kommunikasjon 4
Sysselsatte i nzering Finansiering og forsikring 3
Teknisk tjenesteyting, eiendomsdrift 4
Forretningsmessig tjenesteyting 6
Offentlig administrasjon, forsvar, sosialforsikring 34
Undervisning 45
Helse- og sosialtjenester 126
Personlig tjenesteyting 17
Ikke oppgitt 4
Kilde: SSB
4.1.1 Fiske

Med Lopphavet som naermeste nabo har fiske alltid veert en viktig neaering i Loppa kommune. Det har
imidlertid veert et farlig yrke, og de fleste i Loppa har familiemedlemmer som har omkommet pa
havet. Dette er én av grunnene til at antall utgvere i det tradisjonelle sjarkfisket har sunket kraftig og
erstattes av yrker pa land.

En annen arsak er ordningen med kvotefiske. Dersom det skal fiskes med egen bat ma en ha kvote.
Dersom en mé& kjgpe seg en brukt sjark pé for eksempel 35 fot, vil denne koste ca 1,8 mill inklusive
kvoterettigheter. | finansieringen vil det ligge et krav om egenkapital, anslagsvis 20 — 25 %, noe som
vil det utgjgre omtrent 360 — 450.000 NOK. | tillegg ma en ha kapital til kjpp av redskaper og drift av
fartgyet. For en ung fisker vil problemet ofte vaere & skaffe tilstrekkelig egenkapital. En mulighet kan
veere 3 fiske innen en sakalt kvotegruppe. Med denne ordningen kan man kjgpe bat uten kvote, men
grensen for hvor mye man kan fiske er lavere, og dermed er ogsé inntektsgrunnlaget mindre.

Rekrutteringen til fiskeryrket pavirkes ogs& av lokale holdninger til yrket. Dette er noe som kan
jobbes med lokalt, blant annet gjennom skolen.

Fiskermanntallet i Loppa, blad B, hovedyrkesfiskere
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20-29 5 4 3 3 3 3 4
30-39 16 16 14 12 12 10 7
40-49 15 11 12 10 10 10 10
50-59 30 29 25 18 18 15 12
60-66 11 11 11 12 12 15 15
67-69 2 2 4 4 4 3 4
70< 1 0 2 0
Sum 80 73 69 59 59 59 53

Kilde: Fiskeridirektoratet

| 2010 var 65 fiskefartay registrert i merkeregisteret, 53 personer hadde fiske som hovedyrke, og
gjennomsnittsalderen blant disse var 51 dr. Dette er en kraftig nedgang i antall fartgy og utgvere, og
en sterk gkning i gjennomsnittsalderen, pa fa ar.

Av fiskeindustri pa land finnes det et fiskemottak med god aktivitet i Bergsfjord, samt et fisketgrkeri i
@ksfjord. Fiskere fra @ksfjord og Nuvsvag leverer fangsten til mottak i Burfjord, da det ikke finnes
mottak i egen kommune som er naerme nok til & levere fersk fisk. Fiskebrukene i Loppa sysselsetter i
stor grad gsteuropeisk arbeidskraft. Behovet for arbeidskraft varierer etter sesongene, sa
arbeidstakerne kommer gjerne pd manedsbasis. Det kan vaere grunnlag for en kartlegging av gnsker
og behov blant disse sesongarbeiderne for a tilrettelegge for permanent tilflytting.

4.1.2 Fiskeoppdrett

Oppdrettsneeringen har flere lokaliteter i Loppa kommune. | dag er det Grieg Seafood Finnmark AS og
Mainstream AS som har anlegg i Loppas fjorder. | 2010 var til sammen seks heltidsansatte og en
deltidsansatt bosatt i Loppa, av 26 ansatte. Hvis denne naeringen skal utvides i Loppa kommune bgr
det ses pa ulike Igsninger for hvilke positive ringvirkninger man i stgrre grad kan fa lokalt. En av disse
utfordringene er & minimere innpendlingen. Av lokale varer og tjenester benytter begge selskapene
seg av slippene i Bergsfjord og @ksfjord. Det bgr ses pa gkte muligheter for lokal leverandgrindustri
til oppdrettsnaeringen.

Videre bgr det stilles krav til oppdrettsnaeringen om kvalitet pé deres lokaliteter, bade nar det gjelder
vann- og bunnforhold i deres vannforekomst, fiskens helse og ferdig produkt. Det bgr ogsa fgres en
dialog med andre naeringer med interesser i fjordene for & forebygge eventuelle konflikter
naeringene imellom. Spesielt bgr det tas hensyn til turistneaeringen og sjarkfisket.
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4.1.3 Industri/mekanikk

Fiskeforfabrikken Polarfeed AS har sine lokaler i @ksfjord sentrum, og sysselsetter 18 arbeidstakere
fra Pksfjord.

Frydenbg @ksfjord Slipp & Mek AS har virksomhet i Vassdalen industriomrade.

De Wilde Slipp og Mek AS ligger i Bergsfjord, og tilbyr service og reparasjoner til oppdretts- og
fiskeflaten.

4.1.4 Rederier

Det er to rederier i Loppa. Barents Nord sysselsetter 11 personer, og Loppa Legeskyss ... personer.
Dette er en nzering som gir arbeid til servicebedriftene nevnt ovenfor. Utfordringen deres er d skaffe
kompetent arbeidskraft.

4.1.5 Reiseliv

Loppa kommune har en fantastisk natur som byr pd mange muligheter nar det gjelder aktiviteter som
tiltrekker turister. Dette utgjgr et godt grunnlag for reiselivsbransjen i Loppa. Fra 2009 til 2011 er
antall gjestedggn gkt fra 3500 til naeermere 12.000, og sesongen er betydelig utvidet. De fleste
reiselivsbedriftene i Loppa livnaerer seg hovedsakelig av fisketurisme. Pa Sgrgya er det gjort stor
suksess med konseptet ”Storfiskens rike”, hvor Hasvik kommune som tilrettelegger og bedriftene
som gjennomfgrere har gkt antall gjestedggn fra 1000 til 25.000 i perioden 2000-2011. Loppa har alle
forutsetninger for a fa en tilsvarende vekst i reiselivsbransjen.

| dag er det reiselivsbedrifter i @ksfjord, Nuvsvag, Sgr-Tverrfjord og pa Sandland. Det er ogsd et
potensial i Bergsfjord, hvor den lokale bryggehuskaféen er ute av drift. Det er vist interesse fra lokalt

bosatte for & overta driften av kafébygningen, og dette kan veere starten pd turistvirksomhet i
idylliske Bergsfjord. ’

| tillegg til fisketurisme er skikjgring og brevandring noe det er blitt satset litt pa fra bedriften Arctic
Nuvsvag DA. @ksfjordjpkelen er Norges 9. stgrste bre, og toppen Loppatind Finnmarks hgyeste fjell,
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og dette kan brukes i markedsfgring av turistdestinasjonen Loppa i enda stgrre grad enn det er blitt

gjort til na.

wunens héttsider (www.loppa.com?)

4.1.6 Annet

| @Pksfiord finner man blant annet byggvarehandel, bilservicebedrift, husflidsbutikk, kro, kiosk,
matbutikk og bank. En pub/kafé er under planlegging, og vil sannsynligvis vaere i drift i Ippet av 2012.
For gvrig er det matbutikk i Nuvsvag, Bergsfjord og Sgr-Tverrfjord.

| @ksfjord har kommunen et kontorlokale som leies ut som smabedriftssenter. Her er flere bedrifter
lokalisert, med felles mgte- og pauserom. Lokalene er midlertidige og nye alternativer md pd plass i
Igpet av 2012. Det er kommet privat initiativ til nye lokaler, men ingenting er pa plass enda. Det er i
kommunens interesse at sma bedrifter har attraktive kontorlokaler i Loppa, og bgr derfor veere aktivt
med pa & finne en Igsning som er god for alle parter.

4.2 Yrkesdeltagelse

Yrkesdeltagelsen i Loppa er relativt hgy, og behovet for arbeidskraft er nd stgrre enn befolkningen
klarer & dekke. Det betyr at det er ngdvendig med innpendling eller tilflytting i fremtiden for & dekke
kompetansebehovet i privat og offentlig sektor.

Det er registrert f& arbeidsledige i Loppa kommune. Tall fra SSB viser at det i 2010 var 4,8 % menn og
4,2 % kvinner som regnes som arbeidsledige. Andelen ufgre er derimot noksa hgy, med tilnsermet 10
% i Loppa mot 8 % i Finnmark og 6 % pa landsbasis.

Antall ufgrepensjonister pr 1000 innbygger
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2008 2008 2008 2008 2008 2008 2008 2008 2008
Norge Finnmark Alta Hammerfest  Hasvik Kvalsund Loppa Masoy Hordlkapp

Enheter / Ar

Kilde: bedrekommune.nodssb.no

NAV og Aksis jobber aktivt med & f3 arbeidsledige og ufgre ut i arbeid, og er viktige stgttespillere nar
det gjelder & finne tilpasset arbeid og gi oppfglging. Aksis etterspgr tettere kommunikasjon med
NAV, kommunen og naeringslivet for & kunne tilpasse tilbudet etter arbeidslivets behov.

Nar det gjelder kignnsfordeling p& arbeidsmarkedet er det stgrre yrkesdeltagelse blant menn enn
kvinner. Dette ser vi ogsa pa nasjonal basis. | Loppa er det mange industribedrifter og lignende, som
tilbyr typiske mannsdominerte yrker. Den stgrste arbeidsgiveren er likevel offentlig sektor, med helse
og omsorg som klart dominerende. Her er utfordringen & finne arbeidstakere med relevant
kompetanse. Fordelingen av menn og kvinner i offentlig og privat sektor er skjev i Loppa. | privat
sektor er 89 % menn, og tilsvarende motsatt i offentlig sektor.

Andel sysselsatte kvinner Andel sysselsatte menn
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2008 2008 200

Morge Finnmark Loppa. 0- 2008 2008 ] “a008
Enheter / Ar Hosge Finnmaric Loppa
Enbeter / Ar
Kilde: bedrekommune.nofssb.no

Kifde: bedrekommune.nofssb.no

4.3 Omstillingsarbeidet

Visjon: Utvikle et robust neeringsliv i Loppa

Mal: Stabilisere folketallet pa ca. 1100 innbyggere
2011-2012:

Delmél: Skape 40 nye arbeidsplasser, derav minst 15 kvinnearbeidsplasser
Sikre en akseptabel infrastruktur i Vestre Loppa

Siden 2008 har Loppa kommune veert omstillingskommune. Det vil si at kommunen har mottatt
midler for & satse p& en bedre naeringslivsutvikling. Omstillingsmidlene tar slutt med utgangen av
2012.

Omstillingsarbeidet er drevet av et styre bestaende av naeringslivsrepresentanter og politikere. Fra
administrasjonen har en prosjektleder og en prosjektmedarbeider jobbet med omstillingssakene, og
observatgrer har deltatt p& mgtene. NAr prosjektet avsluttes ma en ny organisering av
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naeringssatsningen i kommunen veere pa plass, slik at den jobben man har kommet godt i gang med
kan videreutvikles.

Jobben som er gjort i dette prosjektet dreier seg fgrst og fremst om naeringsutvikling. Igjen vises det
til srsmeldingene fra omstillingsstyret for detaljer om prosjektene. | grove trekk er det satset pa

- kompetanseheving i bedriftene

- samarbeidsrelasjoner — mellom lokale bedrifter, men ogsa mot eksterne aktgrer
- midler til forprosjekter

- markedsfgring av kommunen ved E6

I tillegg er det jobbet med bolystprosjekter og veert satt fokus pa sentrumsutvikling i @ksfjord nar det
gjelder arealbruk. P4 dette omrédet har vi midler til en vandresti som skal binde sammen moloen
med havneomradet, og g& mest mulig langs sjgen. Dette bgr legges inn i arealplanen for det bygges
ut.

Hittil har det veert lite informasjon utad om omstillingsarbeidet. Dette ma bedres fra og med 2012. Vi
ma bli flinkere til 4 fortelle om de positive tingene som skjer i Loppa. Den viktigste informasjonskilden
vil vaere Loppa kommunes nettsider, som det ma bli en rutine pé a oppdatere jevnlig. Ogsa hyppigere
kontakt med media vil vaere viktig for & skape et positivt bilde av Loppas naeringsutvikling.
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5 IDENTITET OG OMD@MME

5.1 Hva er identitet og omdgmme?

N3r vi snakker om identitet og omdgmme er det tre mottagergrupper dette rettes mot;

- innbyggere
- neeringsliv
- turister

Sterk identitet og godt omdgmme er to faktorer som pévirker hvor attraktiv kommunen er som
bosted, arbeidssted og turistmal. Identitet dreier seg om samfunnets egen oppfatning av seg selv og
bostedet sitt, mens omdgmme dreier seg om omverdenens bilde av kommunen og samfunnet, Det
er en sterk sammenheng mellom disse to faktorene, da kommunens innbyggere er samfunnets
viktigste ambassadgrer. Stolte innbyggere er gode ambassadgrer.

Et godt omdgmme stryker kommunens rolle som arbeidsgiver, tjenesteyter og samfunnsutvikler.
Kommunen er stgrste arbeidsgiver i Loppa, og hvordan tjenestene leveres har stor betydning for
omdgmmet. Et godt omdgmme gir igjen et godt utgangspunkt for naeringsutvikling.

5.2 Oppfatninger av Loppa utad

Oppfatninger av et sted vil alltid veere mer fragmentert innad enn utad. Utenfra ser man ikke
detaljene, og stedet vil fremstad mer helhetlig. Nar det gjelder omdgmmebygging bgr identiteten
rendyrkes s& langt som mulig for & skape et inntrykk av stedet som kan profileres pa en enkel mate.
Identiteten som formidles utad m& imidlertid vaere noe stedets innbyggere kjenner seg igjen i for d
sikre en baerekraftig utvikling av "merkenavnet” Loppa.

Det vil veere ulike verdier som taler til ulike grupper, og det er viktig & veere bevisst pa hvilke
(positive) aspekter ved samfunnet som kommuniseres til henholdsvis innbyggere og tilflyttere,
naeringsliv og turister. Eksempler kan veere:

Innbyggere/tilflyttere: trygt oppvekstmiljg, godt fritidstilbud, tilgang il rekreasjonsomrader,
attraktive jobber, gode boliger

Naeringsliv: marked, lokaler, transportmuligheter, nettverk, arbeidskraft, kompetanse
Turister: natur, overnatting, kultur, mat, unike opplevelser, kvalitet

Det ma gjgres en gjennomgang av hvilke kvaliteter vi mener Loppa har, og som bgr bygges videre p3,
og pa den maten markedsfgre Loppa utad.

Nar det gjelder kommunikasjonskanaler utad er det viktig at det bildet som kommuniseres om Loppa
er positivt. Nettsidene til Loppa er en av de viktigste kanalene. Det bgr vurderes om det kunne veere
en god idé & lage nettsiden www.loppa.com (eller tilsvarende), som en portal med informasjon for

naringslivet, tilflyttere og turister, og med link mellom denne og den eksisterende nettsiden, som
kan veere en side om kommunale tjenester.
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5.3 Identiteten i Loppa

o

Loppavaeringa har mye & vaere stolte over. Gjennom samfunnsutvikling ma disse aspektene
synliggj@res.

Historie og kultur er noe man kan framheve og skape mer bevissthet rundt, for a skape stolthet rundt
Loppa-identiteten. Skolene gjgr allerede en god jobb nar det gjelder @ undervise i lokal historie.
Kanskje ogsd holdningsarbeid rundt fiskeryrket kan trekkes inn i skolen. Videre er det en del
kulturminner i kommunen som er umerket. Blant annet kan nevnes krigsruinene pa Gammelveer i
Ulisfjord, men ogs& mer tilgjengelige som ruinene ytterst pa Ystnes i Pksfjord, og vikinggravene pa
Loppa ay.

Loppa folkebibliotek ble i 2009 kéret til arets bibliotek i Finnmark. Skolene er karet til Finnmarks
beste, og landets 8. beste. Slike ting er med & skape stolthet rundt det 4 komme fra Loppa, og ma
synliggjgres og skrytes av, sa mange far det med seg.

Loppa har en fantastisk natur, og star som den eneste kommunen i Finnmark med alpint terreng.
Dette er noe som former bade muligheter og begrensninger for fremkommelighet, kommunikasjon
og aktiviteter. Alle disse tingene er med a skape identiteten i Loppa.

Idrett er en stor og viktig del av Loppa-identiteten, og knapt noe skaper sa mye patriotisme, samhold
og stolthet som idrett. Det finnes toppidrettsutgvere med bakgrunn fra Loppa, og disse forbildene
har betydning for rekruttering og de bgr trekkes fram som eksempler pa muligheter og
identitetsbyggere.

N&r det gjelder fysiske uttrykk gir det som omgir oss en fgring pa hvordan vi oppfatter stedet vart, og
dermed oss selv. Vakre omgivelser, gode mgteplasser, god fremkommelighet, ryddighet osv., er

viktige faktorer for respekt for stedet, oss selv og vare medmennesker.
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6 LANGSIKTIG AREALSTRATEGI

Kommunal planstrategi skal drgfte kommunens strategiske valg ndr det gjelder samfunnsutvikling, og
herunder langsiktig arealbruk. Arealstrategien skal vise sammenhengen mellom gnsket
samfunnsutvikling og arealbruk, samt legge fgringer for omrader for utvikling og vern. Slik vil man fa
et godt utgangspunkt for & gjgre avveininger i det mer konkrete arbeidet med kommuneplanens
arealdel.

6.1 Arealbehov

Loppa kommune har en topografisk situasjon preget av fiell og hav, bratt terreng, og kun smale
striper langs fjordene med mulige tomter til bebyggelse. | mange av disse omradene er det utbredt
skred- og rasfare, noe som begrenser mulighetene for utbygging.

Kommunen har en utfordring nar det gjelder arealer til lagring og dumping av masseuttak.

Nar det gjelder naeringsareal er det i Vassdalen industriomrade fylt ut i fjorden for 3 lage nye tomter
til naeringsbygg, noe som kan veaere en mulig lgsning ogsa i andre sammenhenger. Det bgr for gvrig
defineres hvilke omrader som skal brukes til industri, samt hvor det er gnskelig med service og
handel.

Det er mangel pa boliger i Loppa. Boligstrukturen i @ksfjord bestar hovedsakelig av eneboliger, ogsa i
sentrum. Denne typen struktur er plasskrevende. Med en stadig stgrre andel eldre i befolkningen vil
det vaere behov for flere leiligheter. Dette behovet er noe som bgr vurderes i kommuneplanen.

En annen &rsak til boligmangelen er andelen boliger som kun benyttes som fritidsboliger. Dette
gjelder alle stedene i Loppa, men i stgrst grad i bygdene utenom @ksfjord. | kommuneplanen bgr det
vurderes hvilke omrader som skal defineres som tettsteder, og dermed hvor det er gnskelig med
helarsboliger. Dette gjelder i sentrum av @Bksfjord, Nuvsvag, Bergsfjord, Sandland og Sgr-Tverrfjord.

Interessen for fritidsbebyggelse kan fglges opp ved at det settes av omréader til dette formalet. Dette
kan gjpres ved & definere hvilke omrader hvor boligene kan omdisponeres fra heldrsbolig til
fritidsbolig. Det kan ogsa legges ut tomter til ny fritidsbebyggelse. | begge tilfeller ma det utarbeides
omradeplaner.

Nar det gjelder friluftsomrdder ma reindrifta inkluderes i vurderingene for videre utvikling. Det kan
for eksempel veere aktuelt & merke og tilrettelegge flere turstier. Scooterlgypene i kommunen bgr
vurderes som helhet; hvor skal de vaere og hvor lange Igyper gnskes hvor. Det er i dag en del kjgring
utenfor scooterlgypene. Det bgr vurderes tiltak for & unngd dette.

Mye av tilretteleggingen for bruk av naturen il friluftsformal er gjort pd dugnadsbasis. Det er en flott
dugnadsand i befolkningen — den ma vi ta vare pa!
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Langs sjgen er det behov for batlagring/naust/batramper/fellesomrader med tilrettelegging for
enklere tilgang til sjgen. Det bgr tilrettelegges omrader i de sentrumsnaere arealene langs sjgen til
dette formalet. | denne sammenheng bgr det ogsé tas hgyde for grill/rasteplasser og lignende.

Det mangler fortau/gangsti i store deler av @ksfjord. Trygg, gangbar fremkommelighet mellom Ystnes
og Finnes vil kunne gke aktivitetsnivaet i kommunen, og pa den maten veere et folkehelsefremmende
virkemiddel. | tillegg vil det gke trafikksikkerheten.

Kommunale boliger
Oversikt over Loppa kommunes utleieboliger:

e Alders- og trygdeboliger i @ksfjord, 16 stk.
e Nerstranda omsorgsboliger, 17 stk.
e Parkveien 2, bistandsboliger, 5 stk.
e Keilaveien 7-17, 6 stk.

e  Myrveien 4, 1 stk.

e Ungdomsboligene pa Ystnes, 10 stk.
e Leiligheter i Nuvsvag, 4 stk.

e leiligheter i Bergsfjord, 3 st.

e LeiligheteriSgr-Tverrfjord, 2 stk.

e Leiligheter pa Sandland, 2 st.

e Trygdeboliger pa Sandland, 3 stk.

Det er registrert et generelt behov for vedlikehold av de kommunale boligene, noen mer kritisk enn
andre. Det er en tendens til stgrre slitasje pa utleieboliger enn privat eide. | tillegg er en del av
boligene eldre, og det er dermed behov for oppgradering. Flere av boligene har darlig
drenering/lufting i kjellere og loft, og har derfor problemer med fukt. | en del av boligene ma ogsa
badene renoveres.

Ved inngangen av 2012 star flere personer pa venteliste for a fa leie i @ksfjord. Det er lite privat
utleie i Loppa. Kommunen har en samlet leieinntekt pd kr 857 400,- i aret. De kommunale leieprisene
er relativt lave. En konsekvens er at dette bidrar til & holde de generelle boligprisene nede i Loppa.
Det er lettvint og billig & leie kommunalt, og dermed Ignner det seg ikke & kjgpe eget/leie privat.
Dette bidrar til & holde markedet nede, og det m& vurderes tiltak for & bedre forholdene for det
private markedet, samt redusere utgiftene det offentlige har i rollen som eiendomsforvalter.
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6.2 Samferdsel

Loppa kommunes topografi gir en rekke transportmessige utfordringer. Veiene er fa, og er mange
steder utsatt for skred. @ksfjordtunellen er ikke ferdigstilt. Det er ikke veiforbindelse mellom de
gvrige stedene i kommunen, og man er derfor avhengig av battransport. Reisetiden mellom stedene i
kommunen er relativt lang, og fergene er ofte fulle om sommeren.

Nye rutealternativer for sjptransport er under evaluering. Hensikten er effektivisering, for eksempel
ved at gods, biler og persontransport kan gjgres med samme fartgy. Dette ma ikke ga drastisk ut over
reisetid mellom stedene.

Av bygdene er det kun @ksfjord som har veiforbindelse, de gvrige er knyttet sammen med ferge-
eller hurtigbatforbindelse:

e Godsruta gar 2 dager per uke, Loppastedene
e Hurtigbaten gr 5 dager per uke, Loppastedene
e Ferga gar 6 dager per uke, Sgr-Tverrfjord — Bergsfjord — Tverrfjord — Pksfjord.

Batmateriell som benyttes per i dag er generelt av eldre standard, og lite funksjonelt ndr det gjelder
kapasitetsfordeling av personer og gods. Rutetidene begrenser reisemulighetene dersom man gnsker
3 reise tur/retur mellom @ksfjord og stedene i vestre Loppa samme dag. Fra @ksfjord er det kun
tirsdag dette er mulig, fra Bergsfjord mot @ksfjord er mulighetene litt flere, men man ma reise tidlig,
og kommer sent hjem.

Dagens rutemgnster er under evaluering, og nye alternativer vurderes.

Alta er naermeste by og kan nas innen to timer med bil fra @ksfjord. Pa denne strekningen gdr det
buss. Det er ogsé ferge- og hurtigbatforbindelse til Sgrgya og Hammerfest.

Loppa gy

e\l road VLéng(jordhamn
Buss/bus Alta
— — = Fergefferry Ytre Lappa
- Fergefferry Tvertfjord
e Hurtigh8t/express boat

Kilde: www.visitloppa.no
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Loppa kommune har veiforbindelse fra @ksfjord, via @ksfjordbotn, til E6. De gvrige stedene er uten
veiforbindelse. Det géar offentlig transport til sjgs; hurtigbat, ferge og godtransport, mellom
Loppastedene, til Hasvik og til Hammerfest. Fra @ksfjord gar det buss til Alta.

Dagens rutemgnster og -tider gjgr det vanskelig & pendle mellom bygdene med tanke pa arbeid.
(kart)

Scooter- og barmarkslgyper (kart)

6.3 Kystlinje
Naeringsliv {oppdrett/turisme/fiske)

Rekreasjon/tilrettelegging for batliv/tilgjengelighet til friomradet

Nasjonal marin verneplan — oppfglging av konsekvenser for naeringsliv i Loppa

6.4 Kulturminner

Informasjon om lokalisering ligger i matrikkelen. Det har vaert bosetting i Loppa langt tilbake i tid, og
det finnes mye interessante funn og kulturminner som kunne veert markert ytterligere. For eksempel
er det vikinggraver pa Loppa @y, festningsverk fra krigen ytterst pd Ystnes og i Gammelveer, og
”Gammelvegen” i @ksfjordbotn.

Slike kulturminner kunne i stgrre grad veert utnyttet som reisemal, samt bidratt til opplysning om
historiske hendelser i naeromradet for befolkningen. Det finnes per i dag ingen kulturminneplan for
Loppa. Dette bgr inkluderes i kommuneplanen.

Gjenreisningsbebyggelse

6.5 Vann og avilgp

Drift: Generelt dérlig situasjon p& vann- og avigp. Mye gamle rgr som til stadighet sprekker. Dette
ogsa pga ustabil grunn (leire).

Vedlikeholdsplan er ikke blitt fulgt. De siste arene har det kun veert akutte reparasjoner.
Vedlikeholdsplan bgr revideres, men det vil palgpe store kostnader ved utskifting av vann- og avigp.

Pr. 100 meter grgft koster det ca 1 million kroner. (Arne Dag Isaksen)

6.6 Miljgutfordringer

Loppa kommune har i 2011 vedtatt klima- og energiplan.

6.7 ROS og klimatilpasning

Havnivastigning
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@kt rasfare

Oppdatere kart nar det gjelder kvikkleire, skred/rasfare og flom/havnivastigning

6.8 Nasjonale og regionale foringer

Kommunal planstrategi skal henge sammen med regionale og nasjonale fgringer. Dette for & sikre
sammenheng i utviklingstrekk pa tvers av administrative grenser.

| denne sammenheng utarbeides en regional planstrategi i regi av fylkeskommunen. Meningen er at
den skal samkjgres tidsmessig med de kommunale planstrategiene, slik at man sikrer regionale
interesser i det kommunale planverket, og omvendt. Fylkestinget vedtok imidlertid & utsette
behandlingen av den regionale strategien, slik at dette arbeidet blir forsinket i forhold til de
kommunale.
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Reguleringsplan Pksfjord sentrum/ 17.06.97 Kart og
Fabrikktomta bestemmelser

Reguleringsplan Kreken, 28.02.85 Kart og
@ksfjordbotn bestemmelser
omrade 1

Reguleringsplan Gammelvegen, Kart og
@ksfjordbotn bestemmelser

Reguleringsplan Riksveg 882 — 29.05.98 Kart og
@ksfjord og Hasvik bestemmelser
fergeleier (Statens

Vegvesen)
Reguleringsplan Ystnes 12.05.77 Kart og
bestemmelser

Reguleringsplan Naeringsomrade 40/09 Kart og
Nuvsfjordbotn — 21.08.09 bestemmelser
beskyttelsessoner
for vannkilde

Reguleringsplan Industriomrade i 26/10 Kart og
Vassdalen PlanID 07.06.10 bestemmelser
20080001

Reguleringsplan Nuvsfjordbotn — 20/11
Sandbakken 13.05.11
industriomrade

Reguleringsplan Ystnes 21.09.98 Kart og
ungdomsboliger bestemmelser

Reguleringsplan Nuvsvag 16.01.81 Bestemmelser

Planbestemmelser | Hytteomrader pa 23.01.76 Bestemmelser
statens grunn

Kommunedelplan | Klima og energiplan I3 1211

Kommunedelplan | Trafikksikkerhet 2009-2013 | 17.12.08 | Inkluderes i
Strategiplan kommuneplanen?

Kommunedelplan | Trafikksikkerhet 2009-2011 | 17.02.08 | Inkluderesii
Handlingsplan kommuneplanen?

Kommunedelplan? | *Hovedplan for 23.04.99 Kart og
vannforsyning bestemmelser

Kommunedelplan? | *Hovedplan for 20.01.97 Kart og
avlgp med bestemmelser
saneringsplan

ROS-analyse ROS-analyse 2009

Kriseplan Kriseplan 2009

*Dokumentene er lagret i perm hos drift.




